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ég";re’rmenin guclenmesi icin Egitim Reformu Girisimi
ve Atélye Istanbul isbirliginde, Vehbi Kog Vakfi’'nin
destegiyle 2015-2016 yillarinda gerceklesen Ogretmen
Arastirmasi, ¢cok onemli bulgular iceriyordu: Turkiye'nin
en kalabalik meslek topluluklarindan biri olan
ogretmenler, kendilerini yalniz ve ¢aresiz hissediyor;
meslek itibarinin dustugunu dusunuyor; nitelikli egitim
icin gerekli mesleki ve bireysel gucu kendilerinde
bulamiyordu.

Bu bulgular isiginda bir araya gelen destekgiler,
paydaslar ve ogretmenler bir Degisim Teorisi ortaya
cikardi. Bu teoriye gore, surdurulebilir bir guclenme
icin ogretmeni bir 6zne olarak ele almak, “yapabilirim”
hissini artirmak, sorunlarini tespit edip ihtiyaclarini
belirleyebilecegi ve surdurulebilir kaynaklar ile
bulugabllecegl bir alan olusturmak gerekiyordu. Bu
hikaye, Ogretmen Agrnin da baslangic hikayesi.

Eylem Arastirmaci Ogretmen Programi da aslinda
Ag'In baslangi¢ hikayesine benzer bir hikaye ile ortaya
cikti. Ogretmenler, mesleki deneyimlerine déniip
bakma, 6grenme ortamindaki pratiklerini sorgulama,

Eylem Arastirmaci Ogretmen Programi katilimcilari ve yiirttiictleri, programin ilk bulusmasinin gerceklestigi Istanbul Galata'daki

gézlemleme, ‘ne yaphm?”, “neden bOer yapflm?” Ogretmen Agi Mekanr'nin éniinde, gllimseyerek poz veriyor.


https://www.egitimreformugirisimi.org/
https://atolye.io/tr/anasayfa/
https://atolye.io/tr/anasayfa/
https://www.vkv.org.tr/
https://d3n8a8pro7vhmx.cloudfront.net/ogretmenagi/pages/405/attachments/original/1603100062/degisimteorisi_170607.pdf?1603100062
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e “daha iyi nasil yapabilirim?” sorularini sorma
ihtiyacini tespit etti. Antropoloji, sosyoloji ve yaratici
drama yontemi gibi ¢esitli alanlardan beslenerek, en
onemlisi, 6gretmenin kendi bilgi, deneyim ve birikimine
alan acan Eylem Arastirmaci Ogretmen Programi bu
ihtiyaca yanit vermesi umuduyla gelistirildi. Program,
ayni zamanda su 4 bileseni icerecek bicimde
tasarlandi:

O Ogretmenlerin kapsayici egitim baglaminda arka
plan bilgisi edinmesi

O Ogretmenlerin etnografik eylem arastirmasi
konusunda metodolojik bilgi edinmesi

O Ogretmenlerin deneyim paylasimlari yoluyla
birbirinden ogrenmesi

O Ogretmenlerin rol deneyimi yoluyla kurgusal
gerceklik ile yasamsal gerceklik arasinda bag
kurmasi

3 00000

Ihtiyac odakli bu yéntem ve metodlar
yapilandirildiginda, ortaya kocaman bir hibrit
program ciktl. Oyle bir program ki, 6gretmenin,
daha iyi bir egitim kolaylastiricisi olma yolunda kendi
pratiklerini nasil gozden gecgirebilecegine dair bir
alan, akademik ve teorik altyapi guclenmesi ile bir
kendinden 6grenme yolculugu sunuyordu.

Ogretmen Agi olarak, hikdyemizin en basindan

beri “Degisim Ogretmenle Baslar” dedik. Eylem
Arastirmaci Ogretmen Programi da, “Dedisim
Benimle Baslar” diyen ogretmenlerin hikayesini
anlatiyor. Her asamasinda, Ag’in varolus ve is yapis
bicimine yazilmis bir sarki gibi olan Eylem Arastirmaci
Ogretmen Programi’'nin hikayesinin bir parcasi
olmaktan ¢ok ilham aldik. Umariz, sizler de ayni
derecede ilham alirsiniz.




Fylem Arastirmaci Ogretmen
Programi’nin Hikayesi

Fisun Aykir & Mine Aksar

(o
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2018 Ogretmen A1 Yaz
Bulugsmasi... Turkiye'nin
farkl yerlerinden
ogretmenlerle

kocaman bir cemberde
bulusmanin heyecani
icindeydik. Bizi bir araya
getiren sey “ogretmenler
icin” tasarlanmis bir
ortami deneyimlemek
degildi. Bizi bir araya
getiren sey tam da
icinde oldugumuz,
adimlarini kendimizin
ordugu bir ag olma
deneyimiydi.

Yeni tanishgimiz insanlarla birbirimizden beslendigimiz
ve elimizde avucumuzda ne varsa paylastigimiz bu
bulusmada aklimizin bir kosesinde hep su sorular
donuyordu:

“Calishgimiz gruplarda, okullarda, mahallelerde ya
da sivil toplum sahasinda grubun bir pargasi kalarak
grubun gercek ihtiyaglarini, grupla birlikte nasil
belirleyebiliriz?”

lkimiz de ¢ok kaltarll, cok dilli okullarda calisiyorduk,
bir yandan mahallelerde multeci ¢cocuklarin oldugu
gruplarda yaratici drama ¢alismalari yuratuyorduk.
Uygulamalarimizda grubun ihtiyacini gormeye yonelik
S1'I"(]1'e_jl|el" konusunda gug¢lenmeye ihtiya¢ duyuyorduk.
Tam da Ogretmen Agrnda deneyimledigimiz gibi...
“Calishgimiz ‘grup icin’ icerikler belirlemek degil
de grubun deneyimlerine alan acan bir zemin
tasarlamak... Ogretmenler olarak 6zne olma halimizi
kendi pratiklerimizde nasil deneyimleyebilir, nasil
guclenebilliriz?” sorusunun pesindeydik.

3 00000

Ogretmen Agrnin olusumundan bu yana eylem
arastirmasi metodolojisi kullaniliyor. Ag'in tim
faaliyetleri, 6gretmenlerin ihtiyaglarindan hareketle
ve ogretmenlerle birlikte planlaniyor; yuratulGyor.
Faaliyetlerin izlenip degerlendiriimesine yonelik
yurutulen calismalar surecin bir parcasi olarak
takip ediliyor ve surecin iyilestirilmesine dair
oneriler, ihtiyaglar es zamanli olarak tespit edilerek
uygulama esnasinda hayata geciriliyor. Iste, eylem
arastirmasi yontemi, diger yontemlerden farkli olarak
deneyimlerimizi ve pratiklerimizi anlamlandirma, onlari
daha da iyilestirmek ve donusturme firsati saghyor.

Ogretmen Agi arastirma stirecini yiiriten sevgili

Miige Ayan ile 2018 Ogretmen Agi Yaz Bulusmasinda
bir kahve molasinda “Burada harika bir sey var.
Ogretmenlerin bir arada olma ihtiyaci hepimize iyi
geldi. Bizler eylem arastirmasi surecinde kullanilan
metodolojiyi ogrendigimizde kim bilir nasil gugleniriz?”
diyerek soze basladik. Ayni anda “Nasil yapabiliriz?”
uzerine fikir Uretmeye baslayarak heyecanlanip umut

dolduk.
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Birlikte Uretmek konusundaki heyecan ile calismaya
basladik. Calismaya basladigimizda “zaten
ogretmenin okulda katilimci goézlemci oldugunu” fark
ettik. Bunu fark etmis olmak bize egitim ortamlarinin
oznesi oldugumuzu yeniden hatirlath ve buradan yola
cikarak “kendi eylemlerimizi sorgulamak icin” eylem
arastirmasini ise kosmaya karar verdik.

Atolyeleri tasarlarken pek ¢cok calismada kullandigimiz
yaratici dramanin rol oynama ve dogaclama
sureglerinden faydalanarak kendi deneyimimize
donup baktigimiz yere nasil hizmet edebilecegini
tartistik. Rol deneyimi araciligi ile olusturacagimiz
kurgusal ortamdaki eylemlerimiz, gercek yasamdaki
eylemlerimize yaparak yasayarak yeniden bakma
firsati sunacakti.

BUtun bu tartismalarin sonunda “Kapsayici
egitimi mumkun kilmak igin sinif pratiklerimi nasil
lyilestirebilirim?” sorusuna odaklanarak yaratici
drama atolyelerini yazmaya basladik.

3 00000

Atolyeleri yapilandirirken teorik arka plani birlikte
tartistigimiz ve ortak kavramlarla yola ¢cikhigimiz bir
sure¢ tasarladik. Bizler icin programin heyecan verici
tarafi “Eylem Arastirmasi” adimlarini okullarimizda
uygulamak ve yeniden bir araya gelip deneyimlerimizi
birbirimize aktarmak olacakt. Belki de bu programi
bizler icin ayri bir yere koyan nokta tam da buydu.
Hem katilimci hem yurutucu oldugumuz bir strec
olacakii.

Yazdigimiz programi bir an once paylagsmak icin
cok heyecanhlydik ve pilot uygulamasi oncesi bir
grup ogretmen ile sureci deneyimlemeye karar
verdik. “Pilotun pilotu” dedigimiz bu sure¢ bizlere
hem programi gézden gecirme firsati sundu hem
de “Eylem Arastirmaci Ogretmen” olmanin bulasici
etkisini gormus olduk. Bu uygulamada katilimcimiz
olan sevgili Evrim Yurtseven pilot uygulamada
yurutucu olarak surecine devam etti.

/

Simdi “Eylem Arastirmaci Ogretmen Pilot Uygulamasr’
surecini ve ciktilarini sizlerle paylasma heyecani
icindeyiz.



Program Igerlgl
Yolculuk Nasil Oriildi?

O
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Eylem Arastirmaci Ogretmen Programi (EYAR), Tum sureg, katilmci ogretmenlerin belli sorular
Istanbul Bilgi Universitesi Sosyoloji ve Egitim uzerine dusunmeleri ve buna yonelik aliskanlik
Galigmalari Uygulomcl ve Arastirma Merkezi edinmeleri amaciyla gunluklerle destekleniyor. Boylece
(SECBIR) ve Ogre’rmen Agi or’rdkllglnda yurutuldu. gunluk tutma, ogretmenlerin eylem arastirmasi
Program, SECBIR'den Miige Ayan ile Ogretmen Ag yuruturken her bir gunun sonunda gundelik

Degisim Elcileri Fisun Aykir ve Mine Aksar tarafindan pratiklerine ve deneyimlerine donmelerine ve onlar
tasarlandi; 2019 yilinin Kasim ve Aralik aylarinda anlamlandirmalarina olanak saglarken, Program’in
Mine Aksar ve Evrim Yurtseven yurutuculigunde katiimcilar agisindan en zorlu, ancak bir o kadar da
hayata gecirilen pilot calismanin ardindan katilimci kazaniml arac¢larindan biri haline geliyor:
ogretmenlerden alinan geribildirimler ile gelismeye

devam ediyor. “Zorlandik, cok zorlandigimiz zamanlar oldu. En ¢ok zorlayan da, gunluk

tutmak oldu sanirrm. Bir araya geldigimiz oturumlarda ortak noktamiz
buydu. Cunku bir tar yuzlesmeydi her gunun sonunda o iki soruya cevap
vermex:

Eylem Arastirmaci Ogretmen Programi,
ogretmenlerin gundelik pratiklerine odaklanarak
yaptiklari is uzerine dusunmelerini ve pratiklerini
geligtirmelerini amaglayan bir arastirma ve uygulama ‘Buglin kapsayici egitime dair okulda neler yaptiniz?’;
surecinden olusuyor. Program, kendi deneyimlerini
anlamlandirma ve kapsayici egitim baglaminda
donustirme yolunda 6gretmenlere arka plan bilgisi

ve gesitli yontemler sunuyor. Program suresince ayrica Ben, her gunun sonunda bu sorulari yanitlarken aydim (umarim aymisimdir).

rol deneyimi ile gindelik deneyimler arasinda bag Zannettigim kadar kapsayici olmadigimi fark ettim mesela.”
kurulmasi ve deneyimlerin anlamlandirilabilmesi

amaciyla yaratici drama yontemine de basvuruluyor.

‘Kendinize dair ne/neler fark ettiniz? Hangi olay veya durum bunu fark
etmenizi sagladi?’


https://www.ogretmenagi.org/eylem_arastirmaci_ogretmen_programi_basliyor
https://secbir.org/
https://secbir.org/
https://secbir.org/
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Cesitli temalar 6zelinde yurutulebilecek bir

egitim odaginda bir sure¢ deneyimlendi ve “Egitim

cergeveye ve kurguya sahip olan Eylem Arastirmaci pratiklerimi kapsayici egitimi mumkun kilacak sekilde

Ogretmen Programi, biri cevrimigi, 8'i yuz yuze

nasil gelistirebilirim?” sorusuna yanit aranarak

olmak Uzere toplamda 9 oturumdan olusuyor. Pilot kapsayici egitim igin stratejiler gelistiriimesi hedeflend..

calisma suresince katilimcilarla birlikte kapsayici

EYLEM ARASTIRMACI OGRETMEN PROGRAMI

Tanisma ve Kapsayici Egitim

icin Eylem Arastirmasina Girig Kapsayici Egitimin

| llkeleri

Gruplararasi lliskiler, Ayrimeilik
ve Kapsayicilik

Cevrimigci
Oryantasyon
Bulusmasi

Cevrimici Deneyim Paylasimi: Gozlem
Bulgularinin Paylasilmasi ve Mulakat

Etnografik Mulakat

Sorularinin Belirlenmesi

Eylem Arastirmasinda Kullanilabilecek
Yontemler: Katilimci Gozlem ve

Deneyim Paylasimi:
Arastirma Bulgularindan
Stratejilere...

Derlenmesi

Deneyim Paylasimi: Stratejilerin

Degerlendirme ve
Kapanis Bulusmasi
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Programin kurgusu ve oturumlarin igcerigi hakkinda
detayh bilgi:

1.0turum: Cevrimici Oryantasyon Bulusmasi

Cevrimici ortamda gercgeklesen ilk bulusmada tanisma
ve program tanitimi gergeklestirildi. Katilimcilarin
programdan beklentileri ogrenildi ve surece iligkin
detaylar paylasild.

Eylem Arastirmaci Ogretmen Programi katilimcilari grup halinde oturuyor ve ortak
bir belgeye bakarak tartigiyor.

2. Oturum: Tanisma ve Kapsayici Egitim icin Eylem
Arastirmasina Giris

Derinlemesine tanisma ile baslanan oturumun ikinci
bolumunde yaratici drama yontemi kullanilarak
uygulanan rol calismasinin ardindan ayrimcilik,
entegrasyon, asimilasyon ve kapsayicilik kavramliari

Kalabalik bir grup insan yukari bakarak kagittan yaptiklari ugaklari firlatiyor ve ~ ) T
neseyle gllimsiiyor. uzerine ’rqr’r|§m0| yuru’ruldu.

Egitim ortamlarindan
ornek durumlardan
hareketle kavramlara
iliskin tartismada
derinlesildi. Kavramsal
tartismadan hareketle
kendi ogretmenlik
pratiklerini kapsayici
egitim baglaminda
degerlendirmeye
baslayan katilimcilar,
kapsanmadigini
dusundugu bir 6grenciyi
gozlemlemek uzere
oturumdan ayrild..
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Programi katilimcilari yan yana gelmis, yukarida bir noktayi elleri ile isaret ediyorlar. Programi katilimcisi 6gretmenler yarim cember duzeninde duruyor, kollarini ortaya uzatarak poz veriyor.

“Kapsayiciligin entegrasyon kavrami ile karistirildigini fark ettim. Entegrasyon
kapsayici bir kavram ve yaklasim degilmis.”

“Kapsayici egitim baglaminda 6gretmenin roltne iliskin kendimi sorguladim.
Tutumlarimiz gundelik pratiklerimizin kapsayici olup olmadigini etkiliyor,
belirliyor. Kapsadigimi dusundiugum ogrenciyi ger¢cekten kapsiyor muyum?
Daha ilk gunden gundelik pratiklerime dénup onlari sorgulama!”
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3. Oturum: Gruplararasi lliskiler, Ayrimeilik ve
Kapsayicilik

Bu oturum, katilimcilar eylem arastirmasi yurutmeye
baslamadan once onlarin kapsayicilik konusunda teorik
arka plan bilgisinin desteklenmesi amaciyla programda
yver aliyor. Istanbul Bilgi Universitesi SECBIR'den Kenan
Cayir'in yurutuculigunde gerceklesen oturumda
onyargl, kalipyargi ve ayrimcilik gibi temel kavramlara
iliskin bilgi paylasimi yapildi. Ayrimciligin igleyis ve
deneyimlenisine dair bir cerceve sunuldu. Gruplararasi
iligskiler Uzerine literaturde yer alan sosyal kimlik ve
gercekei catisma teorilerinden hareketle gundelik
pratiklerimizi anlamlandirmamiz mumkun kilinarak
ayrimciligin onlenmesine yonelik stratejiler gelistirildi.

“Kapsayiciligin 6gretmenin niyetinin ¢ok otesinde
oldugunu gordum. Kapsayicilik icin niyetten
uzak, sonuca dair bir yaklasim gerektigini fark
ettim. Ogrencinin gereksinimi! Ogretmen Agrna
temasimla birlikte i¢sellestirdigim ‘hak temelli
yaklasim’ pekisti. Cocugun iyi olma hali, gocugun . _
yuksek yarari vb. tanimlar da eklend..” Programi katilimeisi dgretmenler sandalyelerde ofuruyor ve ayni yéne bakiyor.
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4. Oturum: Kapsayici Egitimin llkeleri

Istanbul Bilgi Universitesi SECBIR'den Melisa
Soran’in yurutuculugunde gergeklesen oturumda,
bir onceki otfurumda sunulan teorik cerceve egitim
ortamlari ve pratikleri 6zelinde tartismaya acildi.
Kapsayici egitimin ilkelerine ve 6grenme igin
evrensel tasarim yaklasimina iligkin bilgi paylasild.

Programi katilimcisi ogretmenler sandalyelerde oturuyor, projeksiyon perdesi
onunde konusan kisiyi dinliyor.

Egitimde kapsayiciligin
artirilmasina yonelik
ipuclari ve oneriler
paylasildi. Boylece
ayrimcilik ve kapsayici
egitim konusunda
teorik arka plan
bilgimiz guglend;;
eylem arastirmasinda
kullanilabilecek
yontemlere dair
gucglenmek uzere bir
sonraki oturuma gecildi.

“Kapsayici egitimin
sadece akademik
odakli olmadigini
gordum.”

“Ogrenmeye katilimin
onundeki engelleri

fark etmek ve ortadan
kaldirmak...”

“Guven ortami, aidiyet, ortak amag, isbirligi i¢in
zemin yaratmanin kapsayicilik icin 6nemini fark
ettim.”

“Kapsayici egitim i¢in ara¢ ve yontemleri
cesitlendirme, ogrenmeye katilimi artirmadacki
onemini gordum.”

5. Oturum: Eylem Arastirmasinda Kullanilabilecek
Yontemler: Katilimci Gozlem ve Etnografik Mulakat

Oturumun ilk bolumunde yaratici drama yontemi
kullanilarak tasarlanan gozlem yapma konulu rol calismasi
uygulandi. Rol deneyiminin anlamlandiriimasi ve katilimci
gozlemin ilkelerinin paylasiimasi amaciyla buyuk grup
tartismasi yurutuldu. Eylem aragtirmasinin gozlemlenebilir
bulgulardan hareketle yurutulmesi gerektigi ve gozlemin
birincil kosulunun yorum ve atama yapmaktan kacinmak
olduguna dair farkindalik saglanmasinin ardindan,

eylem arastirmasi yurutultrken kullanilabilecek yontemler
olan katilimcr gozlem ile etnografik mulakata iligkin
benimsenebilecek temel ilkeler ve izlenebilecek adimlara
dair metodolojik bir cerceve sunuldu.
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Hem teorik arka plan bilgisi paylasilan oturumlar
hem de metodolojik gli¢lenme saglanan oturum
katilimcilarin kendine donmesini, yaklagim ve
uygulamalarini gozden gecgirerek gundelik pratiklerini
sorgulamasini mumkaun kildi. Teorik ve metodolojik
guclenme ile farkindaligin artmasinin ardindan
katilimcilar, egitim pratiklerini kapsayici egitim
baglaminda iyilegtirmeye yonelik veri toplamak ve
katilimci gozlem yapmak Uzere sahaya dondu.

Uc kisi ayakta duruyor, o Uic kisinin yaninda biri sandalyede oturuyor ve kollariyla
dizine kapaniyor, bir kisi de sandalyenin saginda ayakta duruyor.

“Dogru’ gozlem ve mulakat yapma utzerine farkindalik kazandim.”

“Herkesi kapsadigimi sanirken bazen bir 6grenciyi disarida birakabiliyor

olabilecegimi, 6grencinin istenilen her seyi sessizce yapmasinin kapsamak
olmadigini, kullandigim kapsayici dilin akranlari arasindaki yankisinin
onemini fark ettim. Butun bunlari fark etmemi saglayan farkl alanlar ve
durumlardaki gozlemlerimdi. Haftaya fikrim degisecek mi, merak ediyorum.

Gozlem yapmayi iple ¢cekiyorum.”

4 kisi sandalyede oturuyor, bir kisi ayakta konusuyor. Oturanlar, ayaktaki kisiyi
dinliyor.

Dort kisi sandalyede oturuyor. Bir kiginin
sandalyesi diger Ug kisinin onunde
duruyor. Ondeki sandalyede oturan,
arkadaki ug kisiye bakiyor. Hemen
yanlarinda bir kisi ayakta duruyor.
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6. Oturum: Cevrimi¢i Deneyim Paylasimi: Gozlem
Bulgularinin Paylasilmasi ve Mulakat Sorularinin
Belirlenmesi

Ara degerlendirme amaciyla bir araya gelinen
oturumda ¢evrimic¢i ortamda deneyim paylasimi

yurutuldu. Katilimcilar, katihmcr gozlem ¢alismalarinda

elde ettikleri bulgulari, karsilastiklar zorluklar: ve

ogrenimleri paylasti. Gézlem bulgularinin dogurdugu

yeni sorularin yanitlanmasi amaciyla arastirma
surecinin bir sonraki adimi olan etnografik mulakata
gecildi. Katilimcilar, bir sonraki oturuma kadar
kapsanmadigini dusundukleri ogrenciler ve/veya
onlari gevreleyen oznelerle etnografik mulakat

yaparak veri toplamaya devam etmek uzere sahaya
dondu.

“Eylem arastirmasinin gundelik okul pratiklerimi

iyilestirmeye katkida bulunacagini dusunuyorum.

Kendimi sorgulamak i¢in alan yaratacagini
dusunuyorum. Belki neleri fark etmedigimi veya
neleri bnemsiz gordugumu yansitabilir.”

Programi katilimcisi 6gretmenler dorder beser kisilik gruplar halinde oturuyor.

7. Oturum: Deneyim
Paylasimi: Arastirma
Bulgularindan
Stratejilere

Katilimcr gozlem ve
etnografik mulakat
adimlarini surduren
katilimcilar mevcut
bulgularini paylasmak
Uzere bir araya geldi.
Eldeki bulgularin
ogrencilerin kapsayici
egitim baglaminda ne
tar stratejilere isaret
ettigine, “ogretmenler
neyi, nasil yaparsa
kapsanmadigi
dusunulen ogrencilerin
kapsanacagina” iliskin
fikir ve sorulardan
hareketle deneyim
paylasimi yurutuldu.
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Katilimcilar hem kendi yolculuklarini, sorularini

ve dusuncelerini paylasma hem de birbirine
geribildirimde bulunma ve birlikte dusinme imkani
buldu. Katilimcilar eylem arastirmalarina devam
etmek ve es zamanli gelistirilen stratejileri bir sonraki
oturumda paylasmak uzere ayrild.

1--

Al ogretmen sandalyeleriyle gember olusturmus, birbirleriyle konusuyor.

"‘Arastirma nesnesinin
ogrenci degqil, ‘ben’
olmasi; problemin
kaynagini ¢ocukta
degil ogretmenin
(benim) okul
pratiklerinde gormek,
buna yol a¢can ortam,
durum ve yaklasimlari
sorgulamak igin

bir perspektif

sunuyor. Tum bu
arasfirmanin amacinin
kendi ogretmenlik
becerilerimi ve
pratiklerimi gelistirmek
oldugunu duymak,
fark etmek kendimi
daha iyi hissettirdi.”
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8. Oturum: Deneyim Paylasimi: Stratejilerin
Derlenmesi

Programin sonuna yaklasirken gergeklestirilen
deneyim paylasiminda, katilimcilar bulgularindan
hareketle gelistirdikleri stratejileri paylasarak
birbirlerine geribildirimde bulundu. Gelistirilen fikirler
birbirleriyle iliskilendirilerek derlendi.

“Biz cocuklari sinif olarak, kutle olarak algiliyoruz.
Karakterine saygi duyarak ve varolusunu insa
ettigi bicimde taniyarak iliskilenmek bence
stratejilerin ilk adimi olmall.”

“Defterinde kendinin yazmis oldugu siirleri fark
ettim, siir yazma etkinligi didzenledim. Bana kendi
siirini, fon muzigi esliginde sinifta okuyacagina
s6z verdi. Ismini bile séylemeye cekinen bir
insanin boyle olmasi beni ¢cok mutlu etti. Ve
gercekten de siirini sinifta okudu. Arkadaslari,
hepimiz ¢ok sasirdik. Stratejim duygularin ifade

edilmesine alan agcmakt. Siir, sanat da onlardan
biri.”
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“Dersin igerigini oyuna donusturmeyi denedim.
Yapim eklerini anlatirken rol oynama ve

egitsel oyunlar kullandim. Kapsayamadigimi
dusundugum her iki 6grencim de derse aktif
katildi. Siniftaki tum 6grencilerin birden fazla kez
derse katldigini fark ettim. Ogretmen-égrenci
ortadan kalkt, hepimiz birlikte oyun oynayan bir
gruba donustuk.”

9. Oturum: Degerlendirme ve Kapanis Bulugsmasi

Katilimcilar surecin basindan sonuna kadar
surdurdukleri yolculuklari hikayelestirerek oturuma
hazirlandi. Son gun bir araya gelen tum katilimcilar,
cikis noktalarindan gelinen stratejilere, hatta surecin
dogurdugu yeni sorulara ve ihtiyac¢lara uzanan
hikayelerini birbiriyle paylasma firsati buldu. Buna
ek olarak dokuzuncu ve son oturumda programin
genel degerlendirilmesi ile birlikte sirecte yasanan
ayma anlari, edinilen farkindaliklar ve karsilasilan
zorluklara iliskin deneyim paylasiminda bulunuldu.
Katilim belgelerinin paylasilmasinin ardindan program
sonlandiriidi.

3 0000

O

EYAR Programi, yapisi ve yaklasimi geregi dongusel
oir isleyise sahip. Bu nedenle program, stratejilerin
gelistiriimesi ile sona ermedi. Programin dogrusal, basl

ve sonu belli olan degil; surecte gelisen ve gelismeye
devam eden, dongusel bir isleyisi bulunuyor. Gelistirilen
stratejilerin sahada denenmesi, isleyen yonlerinin
surdurulmesi ve islemeyen yonlerinin iyilestiriimesi, cesitli
paglamlarda, kosullarda ve paydaslarca denenerek
cogaltiimasi tam da bu noktada onem kazaniyor.




Kapsayici Egitimi
Evlem Arastirmasiyla Dusunmek

(e
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Kapsayici egitim, cesitli kosul ve gereksinimlere
sahip tum ogrencilerin bir arada ve esit bir bicimde
egitimden faydalanabilmesine karsilik gelir. Bunun

icin iki kosul bulunur: Egitim ortamlarinda ayrimcihigin

azaltilmasi ve ogrencilerin ogrenmeye katiliminin
artirlmasi. Bu iki kosulun saglanmasi yoluyla, tim
ogrencilerin gereksinimlerine yanit veren ve aidiyetini
destekleyen kapsayici egitim ortamlari ve surecleri
mumbkun kilinabilir.

Egitim ortamlarinda ve surecglerinde kapsayicihigin
artirilmasinin yollari arasinda okulun mimari
erisilebilirliginin saglanmasi, egitim materyallerinin
cesitli gereksinimler (engellilik halleri, egitim-
ogretim dilinden farkh ana dillerine sahip olma gibi)
gozetilerek tasarlanmasi, bunun yaninda yontemlerin
de bu anlayisla uyarlanmasi, farkliliklarin kabul

ve deger gordugu sosyal ve egitsel calismalar
yurutulmesi sayilabilir. Bu ornekler kapsayici egitim
icin yapilabileceklerin sadece birkaci olsa dag,
zemininde tum ogrencilerin (ve hatta bireylerin)
kendini ait ve degerli hissedebildigi bir egitim (ve
hatta toplum) anlayisi ve tahayyulu yatar.
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Kapsayici egitimin tesisi i¢in ogretmenlerin kilit

rolt bulunur. Hem o6grencilerin yakindan taninmasi

ve potansiyelleri dogrultusunda 6grenmelerinin
desteklenmesi hem de ogrencileri cevreleyen

diger paydaslarla, ogrencilerin nitelikli egitimden
faydalanabilmesine yonelik isbirligi yapilmasi kapsayici
egitim icin ogretmenlerin dnemini bize gosterir.

Bu noktada ogretmenlerin, egitim sureclerinden
sorumlu tek 6zne oldugu yanilgisina kapilmamak ve
yalnizlag(tinl)masinin 6nune ge¢mek gerekir.

Tum ogrencilerin kendini guvende hissettigi ve
gelisiminin desteklendigi kapsayici egitim ortamlari
icin ogretmenlerin pedagojik ve sosyal becerileri
kadar yaptiklari is Uzerine dusunmesi, pratiklerini
anlamlandirmasi ve onlari iyilegtirmenin yollarini
aramak uzere inisiyatif almasi da onemlidir. Bunun igin
eylem arastirmasi uygun bir yontemdir. Bu yontem,
hangi tema veya ihtiya¢c odaginda olursa olsun,
egitim sureclerine uyarlanabilir ve ogretmenlerin
kendi pratiklerini anlamlandirmasini ve sorgulamasini
saglayarak yayginlastirilabilecek ve cogaltilabilecek
stratejiler gelistirilmesini saglayabilir.

Eylem Arastirmaci
Ogretmen Programi
suresince odaklanilan
tema ‘kapsayici egitim’di;
program katilimcisi eylem
arastirmacilari, “Egitim
pratiklerimi kapsayici
egitimi mumkun
kilacak sekilde nasil
gelistirebilirim?” sorusuna
yanit aradi. Eylem
arastirmasi yuruturken
elde ettikleri etnografik
bulgular Gzerine
derinlesti. Arastirma
sureci ile es zamanl
uygulamalar yaparak
mevcut pratiklerini,
kapsanmadigini
dusundugu ogrencilerin
kapsanmasina yonelik
donusturmeyi hedefled..
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Ogretmenlerin pratige iliskin
cokca bilgi ve deneyimi soOz
konusu ancak bu bilgi ve
deneyimleri anlamlandirabilmesi
ve kapsayicl egitim baglaminda

donusturebilmesi icin metodolojik
guclenmeye intiyaclari bulunuyor.
Eylem arastirmasi yontemi, gundelik
oratiklerin anlamlandirilmasi yoluylo
teorize edilmesini saglayarak bu
intlyaca yanit verilmesi icin yol
gosterici olapillir.
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Program suresince paylasilan ve derlenen eylem
arastirmasi bulgulari bizi kapsayici egitim icin
pratiklerimizi donusturmeye yonelik iki stratejik odaga
goturdu:

O Guven ortami olusturma

Egitim ortam ve sureglerine salt akademik gelisim ve
ogrenme odakl bir rol atfetmemek gerekir. Sadece
ogrenciler de degil, egitim ekosistemini olusturan tium
paydaslar ayni zamanda birbirleriyle sosyal etkilesim
icinde bulunan unsurlardir ve kendilerini guvende
hissetmeleri, icinde bulunduklari ortam ve kulture
aidiyet geligtirmeleri surec icerisindeki eyleyislerini
etkiler. Bu nedenle ogrencilerin kendilerini bir parcasi
hissettigi, deger gordugu ve guven duydugu bir
ogrenenler toplulugu olusturmak kapsayici egitim
icin olmazsa olmazdir. Guven ortaminin yoklugu
ogrencilerin ogrenmeye katiliminin 6nunde engel
teskil eder ve dolayisiyla akademik gelisimleri
desteklenemez.

“Bu ders disinda daha
kolay, teneffuslerde

cocuklarla etkinlik
yapmak, bir seyler
yapmak, bu etkinlige
dahil etmek. Bir

sefer yaptim bunu,
gercekten teneffuste
oyun oynadik ki bu
¢ocugun hosuna
giden bir sey, cocugun
ogretmenle, ders
disinda sosyallesme
ihtiyacina karsilik
gelen bir sey. Bu onun
da cok hosuna gitti.”
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“Sinifta gluven ortami olusturmaya calistm. Cok iyi bir sinif ama bazi 6grencilerin gereksinimlerine ve yapabilirliklerine es
gruplasmalar var. Gruplasmalar sonucu da kutuplasmalar olusuyor. Béyle zamanl yanit verebilmesi igin “6grenme igin evrensel

sert gecisler var. Bazi kirlma zamanlari yasadik yilin basinda. Ben de biraz tfasarim” yaklagimi ile hareket edilmesine ihtiyag

onlari, ‘Evet gruplar var, miimkdiin, bunu azaltabiliriz veya temaslarimizi duyulur. Bu yaklagima goére bilgi, 6grencilerin beceri
gliclendirebiliriz.” seklinde yonlendirdim. ‘Baris¢il bir ortamda birlikte ve gereksinimlerine uygun materyal ve yontemler
olmaliyiz’i biraz yasatmaya ¢alisiyorum. Bu noktada oyunlar ise yariyor, araciligiyla ogrencilere sunulur; bunun yani sira

yaratici drama etkinlikleri ¢ok ise yariyor.” dgrencilerin 6grendiklerini ve dislincelerini ifade

edebilmeleri i¢in sunulan olanaklar ile yontemler de

O Materyal ve yontem ¢esitlendirme cogaltilir. Boylece ogrenciler, yapabilirliklerinin kargilik
Kapsayici egitim i¢in ogrencilerin aidiyet duymalarinin buldugvu oir deneylm. yagayqbll.l.ri kapsqylc! Ic?lr“kul’[ur v.e.
toplulugun pargasi hissederek 6grenmelerini surdurebilir.

saglanmasinin yani sira ¢esitli gereksinimlerine

yanit verilerek ogrenmeye katilimlarinin artiriimasi “Belki sarkilardan hareketle bir sey yapabiliriz. Bu hafta da Arapg¢a birka¢
gerekir. Bunun yolu ise, ogrencilerin ogrenmeye sarki belirledim. Sinifa onlari getirdim. Sinifa séylemedim tabii ki. Etkinlik
katiimlarinin ontindeki engellerin fespit edilerek saatimizde ‘Bir etkinlik yapacagiz, sarki gelecek.” dedim. Cocuklarin hepsi
ortadan kaldinimasindan gecer. Bunun icin Tiirkce oldugunu diisiindii. Sinifca yaptigimiz bir etkinlik oldu. llk sarkiy:

ogretmenlerin ogrencileri yakindan tanimasi, guglu
oldugu veya destege ihtiya¢ duydugu alanlari
ogrenmesi gerekir; buna ek olarak gundelik pratiklerini
ve tasarladigi tum egitsel sure¢ ve uygulamalarin
kapsayiciligini gozeterek hayata gecirmesi, ihtiyag
duyuldugunda ise donusturmesi gerekir. Egitsel
sureclerde kullanilan materyal ve yontemlerin tUm

(Kubbea) actim, sinifta bir saskinlik oldu. Kapsanmadigini dusundigum
ogrencim hep boyle kafasi onde bir seyler yapar. Yine onune bakiyordu,
sarkiyr duyunca sasirdi, etrafina bakt. Kafasini kaldirdi, gilmeye baslad..
Yuzunu kapatti, utandi. Onunla ilgili bir sey oldugunu dusundu. Aslinda
Suriyeli diger ogrenciler de ayni tepkileri verdi. Ama mesela yuzunu
tamamen kapatan tek o oldu. Sonra yavas yavas kafasini kaldirdl, bir iki
kelimeye egslik etti.”
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“Cocugun sahip
oldugu beceriyi
gorunur kilmak yani
yontem ve materyal
cesitliligi saglamak
ve dolayisiyla sahip
oldugu beceriyi hem
diger ¢ocuklarin
gozunde hem
kendisinin gézunde
yukseltmek ve derse
etkin katihmi saglamak
icin kullanmak.”

O

Yukarida paylasilan iki stratejik odagin, ogrencilerin egitim ortamlarindo
kapsanmasina yonelik ogretmenlerin yapabileceklerine iliskin oldugu
soylenebilir. Bunun yaninda, ogretmenler egitim ortamlarinda kapsayiciligin
artiriimasina iliskin kilit 6zne olsalar da, egitim sureclerinde rol alan ve
ogrencileri cevreleyen paydaslardan sadece bir tanesidir. Dolayisiyla kapsayicl
eqitim icin stratejiler uzerine dusunurken, ogrencilerin kendilerini ait ve guvende
nissetmesi ile yetkinliklerine uygun yontem ve materyallerle bulusmasinin

yani sira, bu kultur ve yaklasimin sinifi asmasi, okul iklimine sirayet etmesini
gozetmek onem arz eder. Bu noktada, kapsayici egitim stratejilerinden
peslenen uygulamalarin surdurulebilir kilnmasi icin ogretmenlerin gerek okul

catisi altinda gerekse okul disinda isbirligi yapabilecegdi paydaslari tespit etmesi
ve olasi firsatlari degerlendirmesi bir baska stratejik odak olarak dusunulebilir.
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“Tabii ki materyali ¢esitlendiriyorum ama onun
icin farklilastirilmis materyal cesitlendirmeye
ihtiyacim oldugunu dusunudyorum. Sadece
fark edilmek, gorunur kilmak ya da guven
ortami, ait hissetmekten 6te artik. Ogrencim
icin su surecte yapmam gereken akademik
olarak ona nasil katkida bulunabiliriz, bunu
dusunuyorum. Bunun i¢in de ev gorevlerini daha
onun yapabilecegi mesela, matematikteki ev
gorevlerinde zorlandigini annesi soéyledi. Daha
onun yapabilecegi tarzda, somut gorevler.”

“Okul ortaminda ¢cocukla temas eden herkesle -
calisandan guvenlik gorevlisine, kat gorevlisinden,
diger velilere - yani ¢cocukla temas eden herkesle
ilgili ve belli bir konuyla ilgili konusurken de

butun konusmalari ve tartismalari haklar, insan =

haklari ve olay 6zelinde cocuk haklari zeminine ’ e R A =
- g g » ;
oturtmak.” o B o o T S
."' . ™ _ |'_' 9

EYAR Programi katilimcisi 6gretmenler, sertifikalariyla birlikte gulerek poz veriyor.

-




Eylem Arastirmaci Ogretmenin
Kaleminden...

(o,
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O Sirin Piya Giyik, Turkce Ogretmeni

Yazimin sonunda soyleyecegimi basinda soyleyeyim:
Eylem Arastirmaci Ogretmen Programi, bugiine
kadar katildigim programlarda beni en cok etkileyen,
zorlayan ve kendi ogretmenligimle yuzlestiren
program oldu.

Kapsayicilik baglaminda ele aldigimiz sure¢, daha
¢ok kendimize déonmemizi ve kendi pratiklerimizi

yeniden diisiinmemizi séyliiyordu bize. Insanin kendini

sorgulamasi ger¢ekten zorlu bir sureg.

Onyargl kalipyargi, ayrimcilik gibi kavramlara,
“Ogrencilerime ényargili davraniyor olabilir miyim?”
sorusuyla, kendimizi odaga koyarak baktik oncelikle.
Sonra adim adim katilmci gozlem ve etnografik
mulakat yontemlerini uyguladik. Sadece mulakat
yapip ogrencilerin ihtiyac¢larini tespit etmek bile

bir ara¢ olmasina ragmen onlarla kurdugumuz
iliskileri etkiledi. Bunun yani sira stre¢ boyunca her
gunun muhasebesini yaptigimiz, okulda égrencilerle
yasadiklarimizi not ettigimiz “6grenme gunlugu”
tuttuk. Gunluk tutmak ve her gun “Ne yaparsam bu
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ogrenci sinifta var olabilir?” sorusunu sormak basli
basina zorlu bir durum zaten ama ¢oziim odaklr
bir bakis da sagladigi icin ¢ok gelistiriciydi ayni
zamanda...

Program boyunca kapsayici egitim baglaminda
cevap aradigimiz buyuk soru ise suydu: “Siniffimdaki
ogrencilerin ne tur farkliliklari ve ihtiyaclari var;

ben nasil ders tasarimi yaparsam, nasil bir ¢esitlilik
saglarsam tum ogrenciler etkin birer 6grenen olur?”

Sinifimda bir 6grencimin bilgisayara ¢ok yogun

bir ilgisi vardi ve Turk¢e dersinde ne anlatirsam
anlatayim, o hep bilgisayarlardan bahsetmek
istiyordu; onu bir turlt derse ¢gekemiyordum.
Problemin ¢ocukta oldugunu ve odaklanamadigini
dusunuyordum. Yani aslinda kapsayamadigim tim
ogrencilerimle ilgili bir “gerek¢em” vardi. Tam da bu
noktada ogrencinin ilgi alanini yadsimadan, “Dersi
onu icerecek sekilde tasarlayabilir miyim?” diye

dusunmeye basladigimda cok sey degisti. Bu durum,

ogrencilerimle ilgili
gozlem degil, yorum
yaptigimi fark ettirdi
ve onlari, kendi ilgileri,
istekleri olan bireyler
olarak kabul edip
efmedlglml de sorgulatt.
Ogrencilerin farkliliklarin
gozetmek hem aidiyet
gelistirmelerini ve degerli
hissetmelerini hem de
derse ilgilerini arttirdl.
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Program suresince eylem arastirmasi yurutmex,
ogrencinin kendisinden kaynakli oldugunu
dusundugumuz tim sikintilara ve zorluklara merkeze
kendimizi koyarak yeniden bakmamiza alan act.

Bu yogun sorgulama sureci bizim yaptiklarimiz ve
yapmadiklarimizin kapsayici egitim baglaminda

ne kadar belirleyici oldugunu da goésterdi. Adim
adim sinif ikliminin, ogrencilerle iliskilerimizin
degistigini gérmek, bakis acimizi degistirip ¢ozum
odakli olmanin nasil fark yarattigini izlemek, yeni
stratejiler gelistirmek, yeniden ve yeniden denemek
¢ok heyecan vericiydi. Hele de bunu, ortak paydada
bulustugumuz bir 6gretmen topluluguyla yapmak ¢ok
gug veriyordu.

Ozcesi, égretmenler olarak birbirimizden ve
cocuklardan ogrenecegimiz ¢ok sey var. Ne mutlu
ki bize bu olanagi saglayan Ogretmen Adi var. Yani
“umutvar olmak” icin cok sebep var.
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O Gulay Yeniay Bulut, Sinif ogretmeni

Birkac¢ hafta oluyor; ¢evrimigi ders sirasinda
égrencilerimden biri, “Ogretmenim, bizimle béyle
nazik konusmanizi ¢ok seviyorum,” dedi. Matematik
yapiyorduk galiba. Yani sinif ortamimizi, birbirimize
karsi tutum ve davranislarimizi degerlendirdigimiz
sohbetlerden biri degildi. Gun boyunca aklma
takildi bu soz. Elbette degerli bir yargiydi. Ama ya
yorgun, sabirsiz, telasl oldugum zamanlar... Ki, son
zamanlarda sikca bdyle hissediyorum. Ogrencimin
séyledigi gibi miyim? Isin gercedi, bazen emin
olamiyorum bundan. Ozellikle EYAR'dan kalan, o
gunlik tutma rutininden sonra...

Aslinda ¢cogumuz, geceleri yastiga basimizi
koydugumuzda gunun muhasebesini yapariz, degil
mi?: Keske oyle demeseydim/deseydim, niye oyle
davrandim/davranmadim... Ama EYAR rutinlerinden
biri olan gunlik tutmak bambaska bir deneyimdi.
Her sabah, gunun sonunda cevaplayacagim sorulari
cebime koyarak okula gitmek... Onceleri siniftaki

her meselede, her eylemimde hissediyordum
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sorularin varligini. Sonralari kapsami genisled..
Ogretmenler odasinda, koridorlarda, aksam ailece
sofraya oturdugumuzda, markette, kisacasi gunluk
yasantimdaki eylemlerin tamaminda cebimdeki
sorularin varhgini, hayir agirligini, hissetmeye
basladim. Hem sorumluluk hem de armagandi benim
icin. Hala da oyle...

Peki, bastan baslayayim. 2019 yilinin Kasim ayinda,
EYAR icin basvururken, icerik hakkinda pek bir
fikrim yoktu acik¢casi. Sadece o aralar okuldaki
bazi meseleler yuziunden uzgiundum, kafam
karismisti ve ancak uzerinden bir yil gectikten sonra
adlandirabiliyorum; odagimdan uzaklasmistim.
EYAR'In tanisma ¢emberinde, “Ni¢cin buradayim?”
sorusuna cevabim, ”Uzgiin(]m ve sizlerle olmaya
ihtiyacim var.” olmustu.

Ag, Ogretmen Agi yani, her zaman iyi gelir ¢tinkd.
Orasi benim ait, givende ve yetkin hissettigim yer.
Isin gercedi, o vakitler A§'in hangi etkinligi olsa
katilacaktim. Fakat sansliyim ki, EYAR oldu.

Hatta sure¢ devam ederken, EYAR'In tam da o
siralarda yasadigim soruna ozel tasarlandigini
dusundim zaman zaman. Ama yine uzerinden bir
yil gectikten sonra fark ediyorum ki, EYAR yasamin
her alaninda uygulanabilecek bir dusunme, eyleme
fasarimi.

Neler yaptik EYAR boyunca? Saatlerce konusup
tartistik, sayfalarca not aldik, farkli disiplinlerden
beslendik... Ah, ne kadar degerli farkli disiplinlerle
isbirligi yapmak. Sosyolojinin temel kavramlarini
ogrenmek, hatirlamak, okuma listeleri olusturmak...

Semalar cizdik; bir topluluktaki kirmizi noktaciklar
olduk. Her bir bireyin “kendisi” kalarak toplulugun
degerli bir parcasi olabilecegini, olmasi gerektigini
bir kez daha hatirladik. Rol dagilimi yaptik;
etiketlerimizle oturduk temsili sinifimizin siralarinda.
“Sorunlu” égrenciler, “lyi niyetli” é§retmenler olduk.
O “iyi niyet”lerimizi sorguladik. Zaman zaman

kalip dusuncelerimizle sinirlandirdigimiz sevgili “iyi
niyet”’lerimizi...
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Zorlandik, cok zorlandigimiz zamanlar oldu. En ¢ok
zorlayan da, gunlik tutmak oldu sanirrm. Bir araya
geldigimiz oturumlarda ortak noktamiz buydu. Cunku
bir tur yuzlesmeydi her gunun sonunda o iki soruya
cevap vermexk:

“Bugun kapsayici egitime dair okulda neler
yaptiniz?”

“Kendinize dair ne/neler fark ettiniz? Hangi olay
veya durum bunu fark etmenizi sagladi?”

Ben, her gunun sonunda bu sorulari yanitlarken aydim
(umarim aymisimdir). Zannettigim kadar kapsayici
olmadigimi fark ettim mesela. Bu ayma meselesi

¢ok zorlayici, biliyor musunuz? Gecenin bir vakti,
elimde kalem ve kagitla kalakaldigim zamanlar oldu.
Eylemlerime niyetimin mi, daha dogrusu kendimce

iyi olarak nitelendirdigim niyetlerimle mi yoksa
ogrencilerimin, velilerin haklarinin mi yon verdigini
sorguladigim zamanlar...
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llk zamanlarda bu sorulari siniftaki tutumumla,
ogrencilerimle iliskilendiriyordum. Ne kadar
kapsaniyorlardi? Kapsanmis; yani kendilerini ait,
yetkin ve guvende hissedebilmeleri icin gerekli ortami
saglayabiliyor muydum? Zaman iginde ayni sorulari
okuldaki diger herkesle ilgili sormaya basladim.
Kapidaki guvenlik gérevlisi, okul ortaminda ne kadar
kapsaniyordu mesela? Bizim katin temizliginden
sorumlu gorevli, mesai arkadaslarim, veliler... Ve ben.
Ben okulda ne kadar kapsanmis hissediyordum?

“Hak temelli yaklasim®, Ag’in temel ilkelerinden
biridir. EYAR'da da uzerinde en ¢ok durdugumuz
kavramlardan biriydi. Eylemlerimizin temelinde
niyetlerimiz mi var, haklar mi?

Gunluk tutma rutinleri sirasinda, haklarla niyetlerimin
arasindaki siniri net bir sekilde cizemedigimi,
tutumlarimin bir kismini “iyi niyet”imin belirledigini
fark ettim. Bu da aci verici deneyimlerden biriydi. Aci
verici, ayni zamanda da guc¢lendirici. Guglendirici;
cunku hak temelli yaklasim, eylemlerinizi saglam,
somut bir zemine oturtmanizi saglar. Boylece



KAPSAYICI EGITIM ICIN EYLEM ARASTIRMACI OGRETMEN PROGRAMI RAPORU

okul ortaminda etiketlenmis, “sorunlu” bellenmis

bir gocugu savunurken “romantik”, “duygusal”
olmakla veya cocugu “tepenize ¢ikarmakla” itham
edildiginizde, “Acaba gercekten oyle miyim?” diye
dusunmez, kendinizden supheye dustugunuzde o
cocugun sahip oldugu, onunla temas eden herkesin
de teslim etmekle yukimlu oldugu haklari okul
panosuna asabillirsiniz.

EYAR sorularinin hem sorumluluk hem de armagan
olma meselesine gelince; sorumluluk, evet. Cinku bir
kez dogrusunu 6grendikten, kapsayicilik konusunda

o kadar okuyup yazdiktan, hatta simdi oldugu gibi
ahkam kestikten sonra, baska tirlu davranmak
mumkun degil. Ayni zamanda armagan da. Cunku
EYAR'dan sonra sanirrm kendi haklarim konusunda da
daha net sinirlar cizmeye basladim.

Simdii izninizle, nazik biri oldugumu dusunen
ogrencime seslenmek isterim: “Umarim dusundugun
kadar nazik biriyimdir yavrucugum. Biliyorum;
sabirsiz, yorgun veya telasl hissettigim zamanlar da
oluyor. Ama sunu bilmeni isterim ki; ait, guvende ve
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yetkin hissetmek hepimizin hakki. Bu hak, kapsanma
hakki yani; nezaketin, hosgorunun, anlayisli olmanin,
iyi niyetlerin ¢cok ¢cok otesinde. Cunku bu kavramlarin
kapsami, sinirlari, kisiden kisiye degisebilir. Ama
haklarimiz evrenseldir, kisiye ozel degildir, her birimizi
kapsar. Iste bu ytizden glizel yavrum; eylerken énce
haklari, haklarimizi gozetmeliyiz. Gozetilmesini

talep etmeliyiz. Biliyor musun, bazen sizlerden,
ozellikle herhangi bir sekilde farkli olanlarinizdan
bahsederken, ‘Olsun, o da ¢ocuk.” dendiginde, ‘O -da
oradan kalkacak.” demeyi ¢cok seviyorum.”

Evet; bu ciumle de bana EYAR'dan kalan en degerli
ifadelerden biri. Hani hosgordu, anlayis, empati
barindirryormus gibi gérunen, ama altta bir yerlerde
Kibir, Usttencilik, gosterilmesi kisiye bagliymis gibi bir
anlam iceren o “DA”. Bazen engelli, bazen multeci,
herhangi bir sekilde farkli olan bir 6grenci igin
kullanilan, “O da ¢ocuk.” ifadesi... Hayir. “O ¢ocuk,”
haklari yasalarla belirlenmis bir ¢cocuk. O yuzden, o
“—~da” oradan kalkacak...
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Haydi, birlikte bir oyun oynadigimizi hayal edelim.
Hep birlikte kocaman bir cemberde ayaktayiz.

Birinin elinde bir paket var. Kat kat kagitlarla sarilmis
bir paket. Birazdan bir muzik baslayacak, muzik
calarken paketi elden ele birbirimize ulastiracagiz.
Muzik durdugunda paket kimin elindeyse o kisi

paketi acmaya baslayacak. En onemli nokta paketi
kesinlikle yirtmamak ve adim adim, sirasiyla agmak.
Paketin icine sarilmis seye ulasana kadar buna devam
ediyoruz. Ozenle, adim adim ve elden ele...

Iste Eylem Arastirmaci Ogretmen Programi biraz
bdyle bir deneyimdi. Ogretmenler olarak, “kendi
eylemlerimize bakmanin” donusturucu etkisine
ayabildik. Kapsayiciligi mumkuan kilmanin yollarini
aramak ise, kat kat sarilmis bir paketi 6zenle

acmak gibiydi. Adim adim kavramlara bakmalk,
sirasiyla gozlem ve mulakat yapmayi deneyimlemek
ve bir araya gelerek paketten cikanlari birlikte
anlamlandirmak.

Bircok farkh odakta calisilabilecek bir metodolojik
cerceveye sahip Eylem Arastirmaci Ogretmen
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Programi'nin pilot asamasinda “daha kapsayici bir
egitim ortaminin” pesine dustuk. Bunu mumkun
kilmak icin program boyunca kapsayici egitime hem
sosyal bilimler hem de egitim bilimleri cercevesinde ve
disiplinlerarasi bir yaklasimla odaklandik, guclendik;
deneyimlerimizi ortaya doktuk; deneyimlerimizi nasil
suzecegimizi kesfettik.

Egitim alaninda aliskin oldugumuz “hazir

cozumler” vaadinin yerine, “surdurulebilir bir

kultur” olusturmanin yollarini bulmaya calistik.
Meslektaglarimizla deneyimlerimizi paylasirken

ve birlikte ¢cozum yollari ararken hissedilen “yalniz
degilim” ve “yapabilirim” hissi belki de programin en
onemli kazanimiydi. “Ben degisirsem egitim degisir.”
diyen ogretmenlerle, tUum ogrencilerin kendilerini ait
hissettikleri bir ogrenme ortaminin yaratilabilecegini
ve ogrenme surecindeki tum paydaslarla bu surecin
gelistirilebilecegini gorduk. Program boyunca, kendi
eylemlerimizi sorgulamanin sancili olabilecegini de
deneyimledik.

Peki, bu deneyimden elimizde ne kaldi?

Ayrimcihgin azalhldigi,
kapsayici bir egitim
ortami olusturmaya dair
sorumluluk duygusu;

bu sorumluluk, altinda
ezildigimiz agir bir yuk
degil, daha cok bizi
harekete gecmeye,
donus(tur)meye ve
iIsbirligine dogru goturen
bir sorumluluk...
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Kendimize donup bu gozle bakmaya basladigimizda
bir onceki halimize donemiyor, artik sinifa
girdigimizde her ogrenciyi kapsamayi oncelik
ediniyor, daha yapici ve kalici ¢cozumler Uretmek
istiyor ve kazandigimiz bu yeni yeterliliklerimizden
vazgecmek istemiyoruz.

Basta ogrencilerimiz olmak uzere, cevremizdekilerin
kapsanmasina iliskin duydugumuz sorumluluktan
hareketle sordugumuz “Ben ogrencilerimi ne

kadar kapsiyorum?” sorusunun, surecin sonunda
“Peki, ya ben ne kadar kapsaniyorum? Benim
kapsanmam ne kadar gozetiliyor ve deger goruyor?”
sorusuna doéniistiigini gdzlemledik. Ogrencilerimizi
kapsayabilmek icin gugleniyor; kendi pratiklerimize
donuyor, onlari sorguluyor ve gelistiriyorduk. Bunun
yaninda “Ben okulda kapsanmis hissedebilmek

icin nelere ihtiyac duyuyorum?” sorusunu sorarken
buluyorduk kendimizi. Boylece herkesin onemli, degerli
birer 6zne olabildigi bir okul iklimi hayaline daha da
yaklastigimizi gorduk.
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Kapsayici egitimi mumkun kilmak icin kendi eylemlerini
donusturmeye gonullu bir grup ogretmen ile pilot
uygulamamiz gegen yil tamamlandi. Ama eyleme
halinin dongusel ve surdurulebilir olmasi gunumuz
pandemi kosullarinda kendi egitim pratiklerimizi
kapsayici egitim baglaminda gozden gegirmemizi
sagliyor. Hala gundelik egitim pratiklerimizi
lyilestirmek icin “sorgulamaya” devam ediyoruz.

Eylem Arastirmaci Ogretmen Programr’ni

baslatan, ilerleten, destekleyen herkese, egitim
uygulamalarimizin kapsayiciligi Uzerine birlikte kafa
yorma ve eylem arastirmasini beceri dagarcigimiza
katma firsati sundugu icin tesekkurlerimizle...

Evrim Yurtseven, Fisun Aykir, Irmak Akinci Canbaz,
Melike Ergun, Mine Aksar.
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